Rada meésta Brna B ‘ R | N I o I

79/18. zasedani Zastupitelstva mésta Brna
konané dne 18.6.2024

53. Navrh smlouvy o poskytnuti individualni neinvesticni dotace
organizaci JCMM, z. s. p. 0. na projekt "Brno Ph.D. Talent, Vyzva
2024" - navrh rozpoctového opatreni

Anotace

V ramci soutéze "Brno Ph.D. Talent" statutarni mésto Brno od roku 2009 podporilo uz vice nez 280
nadéjnych talentt a zprostredkované i jejich tymy a vedouci. Stipendia poskytuje mésto jiz od roku 2009
a realizaci programu zajiStuje organizace JCMM, z. s. p. 0. Dotace je urCena na primou podporu
vybranych 25 doktorskych studentu prirodovédnych a technickych obora.

Navrh usneseni

Zastupitelstvo mésta Brna

1. schvaluje e . N
¢ poskytnuti individualni neinvesticni dotace ve vysi 9 000 000,- K¢ JCMM, z. s.

p. 0., se sidlem Ceské 166/11, 602 00 Brno, ICO: 75064707, na projekt "Brno
Ph.D. Talent, Vyzva 2024";
¢ smlouvu o poskytnuti individualni neinvesti¢ni dotace ve vysi 9 000 000,- K¢
JCMM, z. s. p. 0., se sidlem Ceska 166/11, 602 00 Brno, ICO: 75064707, na
projekt "Brno Ph.D. Talent, Vyzva 2024", kterd tvori prilohu ¢. ... tohoto zapisu
¢ rozpocCtové opatreni dle tabulky, ktera tvori prilohu €. ... tohoto zapisu v
souvislosti s poskytnutim neinvestic¢ni dotace.

2. povéruje vedouciho Odboru strategického rozvoje a spoluprace MMB podpisem smlouvy.

Stanoviska

Materidl bude projednéan na 17. zasedani Finan¢niho vyboru ZMB dne 12. 6. 2024.
Material bude projednadn na schuzi Rady mésta Brna R9/087 dne 12. 6. 2024.

Podpis zpracovatele pro archivaci

Zpracovatel

Elektronicky podepséno

Mgr. FrantiSek Kubes Ph.D.

vedouci odboru - Odbor strategického rozvoje a
spoluprace

11.6.2024 v 13:40
Garance spravnosti, zakonnosti materialu

Sestava vytvorena 11.6.2024 v 13:48 12 Vygenerovdno programem eMMB
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Spolupodepisovatel

Elektronicky podepséno
Ing. Ales Dolezel
vedouci useku - 2. usek
11.6.2024 v 13:48

Sestava vytvorena 11.6.2024 v 13:48 2/2 Vygenerovdno programem eMMB
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Diivodova zprava

Projekt Brno Ph.D. Talent je vyznamnou soucasti Regionalni inovacni strategie 5 (RIS 5) a je
diilezitym nastrojem k plnéni jejich cilt, kterymi jsou primarné zajisténi dostatku talentl pro
vyzkum v JMK a rozvoj jejich schopnosti a dovednosti dulezitych ke zvySovani urovné
strategického tizeni vyzkumu. Hospodaisky rozvoj jednotlivych mést a regioni je do zna¢né
miry odvisly od pfitomnosti talent. Globalni soutéz o nejtalentovanéjsi studenty sili z divodu
neustale rostouci propojenosti svéta.

Hlavnimi cili projektu Brno Ph.D. Talent jsou:

e motivovat a podpofit talentované studenty k uspéSnému dokonceni doktorského studia,
e podpoftit rozvoj jejich schopnosti v oblasti strategického fizeni vyzkumu,

e a posilit a upevnit jejich vazbu na region.

Z toho diivodu jsou klicovymi prvky pro kvalitativni rozvoj védy a vyzkumu a také pro zvySeni
konkurenceschopnosti mésta Brna jednak pfilakéni talentovanych mladych lidi k védecké
kariéte, jejich nasledné udrZeni v regionu a vytvoteni dostatecné silné vazby na region. Dilezitd
je zaroven podpora rozvoje jejich védecké excelence, ktera konkrétn€ v nasem regionu uzce
souvisi s mistnimi Spi¢kovymi védeckymi centry.

Naéstroje k naplnéni téchto cilt jsou:

e poskytnuti stabilni finan¢ni podpory formou doplitkového stipendia

e zajisténi komplexniho programu kariérniho rozvoje

e vytvoreni komunity aktivnich mladych védct spolupracujicich s méstem Brnem

Projekt Brno Ph.D. Talent reaguje na nevyhovujici podminky doktorského studia v CR,
kterymi jsou:

® nizka atraktivita vzhledem k alternativdm, zejména aktualni vySe doktorskych stipendii je
zcela mimo ekonomickou realitu, fada kvalitnich kandidatt tak do doktorskych programi ani
nenastoupi,

e doktorandi jsou nuceni si pfivydé€lavat, coz znemoziuje potiebné 100% nasazeni, bez néhoz
nelze konkurovat $pickovym Ph.D. studentiim v zahrani¢i,

e fada doktorandl nedokonc¢i své studium, protoze nejsou od pocatku vedeni a sami netusi,
jak smétovat na cestu vybornych, samostatnych védeckych pracovniki,

e fada studentll nedokonc¢i své studium v prezenéni formée a predpoklddaném tadném terminu
4 let,

e chyb¢jici dovednosti v oblasti fizeni vyzkumu znemoziiuji doktorandiim obstat na
mezinarodni trovni.

Projekt Brno Ph.D. Talent tuto problematiku reflektuje a prosttednictvim doplikovych stipendii
pfimo zlepSuje financni podminky doktorského studia a diky ucelenému programu kariérniho
rozvoje upeviuje a rozviji schopnosti a dovednosti doktorandi nezbytné pro strategické fizeni
vyzkumu. Program tak jako celek ocefiuje a motivuje talentované mladé védce a umoziuje jim
plné nasazeni pii studiu a védecké praci. Diky svému renomé prestizni soutéze pak 1 zvySuje
atraktivitu a prestiZ doktorského studia pfirodovédnych a technickych obort a 1dk4 zajimavé
aktivni doktorandy z celé€ho svéta.

Projekt Brno Ph.D. Talent mé od roku 2009 na konté 13 soutéZnich ro¢nikti, v jejichz pribéhu

jiz podpofil n¢kolik set nadanych studenti. Z jiz dokoncenych ro¢nikti projektu ziistalo v Brné
na védeckych pozicich pfiblizné 70 % z podpotenych doktorandi, fada z nich pfitom pochazi
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z jinych regiont nebo dokonce zemi, a bez programu Brno Ph.D. Talent by do Brna studovat a
pracovat nepiijeli. Ostatni, vérni vyzkumu, pisobi na zahrani¢nich univerzitach nebo jako
odbornici ve firmach v oblasti vyzkumu, stale jim vSak zlistava vazba na brnénskou univerzitu.

Mezi velké ptinosy projektu patii také to, ze studijni vysledky, pracovni tspéchy a publikacni
aktivita podpofenych studentli jsou vysoce nadprimérné. Finan¢ni podpora poméha
podpofenym doktorandim absolvovat zahrani¢ni staze a zahrani¢ni konference, ¢imz je
prohlubovéna zahrani¢ni spoluprace a renomé brnénskych univerzit. Projekt pomahé vedoucim
veédeckych tymit ptilakat talentované studenty i ze zahrani¢ni (napt. Velka Britanie, Italie, Indie,
Francie, Ukrajina, Chorvatsko, Cina, Slovensko).

Pro zajisténi financnich prostiedkl na poskytnuti dotace JCMM, z.s.p.o. ve vysi 9 000 tis. K¢
je predlozen ke schvéleni navrh rozpoctového opatieni, které spociva v Upravé schvaleného
rozpoc¢tu Odboru strategického rozvoje a spoluprace na rok 2024. Navrzena tiprava spociva ve
snizeni financovani projektu Prototypuj a oveétuj o 750 tis. K¢ a navySeni schvaleného rozpoctu
na projekt Brno Ph.D. Talent ve stejné vysi.

Material byl projednan v Komisi pro chytré a oteviené mésto Rady mésta Brna dne 4.6.2024.

Hlasovani

M. P, M. I T. T. M. B. Z. P, M. F. J

Pfiborsky | Cibere | Chladek | Karafiatova | Kolatny | Kratochvil| Kubasek | Latyn | Machfi | Semrad | Vencalek| Vizda | Vlach
pro pro pro pro pro pro pro pro | pro pro pro pro | pro

Material bude projednan na schiizi Rady mésta Brna R9/087 dne 12. 6. 2024.

Material bude projednan na 17. zasedani Finan¢niho vyboru ZMB dne 12. 6. 2024.
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V Brné, 3. dubna 2024

VéZena pani docentko,

v souvislosti s projektem Brno Ph.D. Talent, ktery je dlovhodobé financovéan Statutarnim méstem Brnem, si Vas
dovoluji poZadat o dotaci na pfimou podporu studentd ve vysi g mil. K& na obdobi od 1. g. 2024 do 31. 12. 2027.

Vy3e této dotace nové odpovida ¢astce 360 000, - ké na jednoho studenta, a je tak o 30 000 k& vy$si, nez tomu bylo
doposud. Toto navySeni si dovolujeme navrhnout v navaznosti na diskusi s pani priméatorkou na nedavno
probéhlém slavnostnim veleru Brno Ph.D. Talent. Pokud by toto navy3eni nebylo mozné, budeme samozfiejmé
radii za zachovani stavajici ¢astky ( 8 250 0o,- K&).

Diky Vasi dotaci pro projekt Brno Ph.D. Talent zajistime pokracovani tohoto Uspéiného programu, ktery ma po
Fadu let pozitivni odezvu nejen v regiony, ale diky registrovanym uchaze&dm také mimo hranice Brna, kraje a v
zahrani¢i. Dotace zajisti stabilitu programu a zaroved poukife na priority mésta Brna, mezi néz patf také
podpora kvalitniho vzdélavani a zajem o udrieni a prildkani kvalitnich a nadanych mladych védcd a védkyn do
center excelentniho vyzkumu v Brn&. Tyto priority vystupuji do popredi i v kontextu soutasné situace, kdy pravé
proaktivni pfistup védcO pOsobicich na vysokych 8kolach a ve védeckych centrech dokazuje, jak dilezitd je
jakakoliv podpora tohoto sektoru.

V' meziuniverzitni soutézi bude opét vybrdno 25 nejlepsich doktorskych studentd s nejlepsim projektem 3
védeckym zazemim, kterym stipendium po tfi roky zlepéi ¥ivotni Grovet a spolu s aktivitami podporujicimi jejich
profesni rist zvysi jejich motivaci k dokonéeni studia a k zapojeni do tuzemskych i zahrani¢nich vyzkumnych
projektd. Zadost o dotaci a popis projektu jsou prilozeny.

Projekt Brno PhD. Talent, jako soulast Regionalni inovaéni strategie 2021-2027, dlouhodobé pfispiva k rozvoji
spoluprace subjektd pisobicich na poli vzdélavani a podporuje vysokoskolskou védu a vyzkum.

Dovolte mi podékovat Vam pfedem za Vasi podporu a vyjadfit viru, Ze tyto aktivity budou ze strany mésta Brna
podporovany i nadale.

Se srdednym pozdravem,

| RNDr. Milo§ Sifalda
| feditel JICMM

|
|

W
VaZzena pani
doc. RNDr. Anna Putnova, Ph.D., MBA
uvolnéna clenka Zastupitelstva mésta Brna

JCMM, Ceska 166/11, 602 00 Brno, CZ - 1CO: 750 64 707 WWwW.jcmm.cz
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Zadost o poskytnuti dotace z rozpo&tu mésta Brna

Zadatel
JCMM, z.s.p.o.

zapsané ve spolkovém rejsttiku vedeném Krajskym soudem v Brng, oddil L, viozka 19548
Adresa: Ceskd 166/11, 602 00 Brno

IC: 75064707
Bankovni spojeni: Komer¢ni banka, a.s.
Cislo étu: 35-4767110297/0100

PoZadovan4 vyse dotace
9.000.000 K¢ (slovy: devét milionti korun Ceskych)

Ukel dotace
projekt Regiondlni inovagni strategie 5, Brno Ph.D. Talent, Vyzva 2024

Doba poskytnuti dotace
1.9.2024 - 31. 12. 2027

Oduivodnéni zadosti

Projekt Brno Ph.D. Talent reaguje jednak na nevyhovujici finanéni podminky doktorského
studia v CR, které vedou v mnoha pfipadech diivodem k jeho neukongeni a soucasné zlepSuje
troveni mékkych dovednosti stavajicich doktorskych studentd potfebnych k wspésnému
kariémimu rozvoji a zvysuje tak jejich konkurenceschopnost.

Doktorské studium provazi tada komplikaci a problémi jako jsou vysokd studijni
neuspésnost, niroénost studia spojend s publikaéni &innosti a v neposledni fadé i finanéni
ohodnoceni doktoranda, které ptimo ovliviuje ptedchozi.

Prezen¢ni doktorand (nutna podminka pro i¢ast v programu Brno Ph.D. Talent) je student na
plny uvazek a nalezi mu proto stipendium. Soudasna vy3e stipendia, a¢ se v posledni dobé
zvysila, ale nepfedstavuje dostatedné finanéni prostredky pro praci na plny tvazek.
Doktorandi si tak hledaji dalsi zdroje pifjmil. V lepsim pripadé jsou zaméstnani na katedre,
pfipadné jinde na univerzité & ve vyzkumném Ustavu. Nabidka Je ale limitovand, vétsina
doktorandii takové pracovni uvazky nemd a jsou vnimani jako levna pracovni sila. To, spolu s
pfivydélkem mimo sviij obor, mize pusobit znatné demotivng. Skloubit po nékolik let
studium, kariérni postup, pfipadné rodinu neni jednoduché a studium tak byva g&asto
upozadéno nebo ukon&eno. Coz ovliviluje i vefejné penize, kdy stat na doktoranda vynalozi
nemalé prostiedky, pro studenta nedostacujici, a po ptedéasném ukonéeni studia pfichazi cela
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investice vnivec.

Projekt Brno Ph.D. Talent ma za cil zménit situaci alespofi ¢asti doktorskych student, ktefi se
diky pravidelnému &tvrtletnimu stipendiu mohou vice soustiedit na studium i vyzkum, a pfi
splnéni podminek pro vyplaceni posledni Casti stipendia jsou motivovani k ucasti na
sahrani¢ni védecké aktivitd (konference, stéZ) nebo aktivits, ktera ma za cil popularizaci védy
pro vefejnost.

Uspésnost studentl z programu Brno Ph.D. Talent je tém&F stoprocentni, pfitom standardni
doktorské studium na &eskych vysokych skolach nedokonéi polovina studentll (u nékterych
oboril je neuspéSnost doktorského studia az 80%). Vysoké excelence dosahuji také podpofené
projekty, které v poslednich letech piispivaji k vyznamnym objeviim na poli brnénske vedy a
vyzkumu.

Finanéni prostfedky dotace jsou uréeny jak na stipendium, tak na aktivity podporujici kariérni
riist a dal3i prostfedky na organizaci programu a navazujici aktivity.

Osoby zastupujici pravnickou osobu
Zastoupeno: RNDr. MiloSem Sifaldou, feditelem
Kontaktni osoba: Mgr. Barbora Dofkova

Osoby s podilem v pravnické osobé Zadatele
Jihomoravsky kraj, Masarykova univerzita, Vysoké uceni technicke v Brné, Mendelova
univerzita v Brné a Veterinarni univerzita Brno

PFilohy
ptiloha 1 - Popis projektu — Projekt Brno Ph.D. Talent, Vyzva 2024

Den vyhotoveni Zadosti
3.4.2024

Podpis osoby zastupujici Zadatele

RNDr. Milos Sifalda
feditel JCMM
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Rozpocet projektu Brno Ph.D. Talent na obdobi let 2024 - 2027

Rozpocdet na obdobi

1. 9.2024 - 31. 12. 2027

Pfima finan¢ni podpora doktorskym studentim (véetné dané z 9 mil. K¢
piijmu u studentd ze zemi, s kterymi CR nemé uzavienou

smlouvu o zamezeni dvojiho zdanéni).

Celkem 9 mil. K¢

Zavazné a sledované ukazatele:

ro projekt ,,Brno Ph.D. Talent”, Vyzva 2024 byly pro obdobi 1. 9. 2024 do 31. 12. 2027

stanoveny nasledujici zdvazné a sledované ukazatele:

Zavazny ukazatel Sledovana hodnota

Pocet hodnocenych uchazecd (minimalné) | 50

Pocet vybranych stipendistii (maximalng) 25

Sledovany ukazatel Sledovana hodnota

Pocet registrovanych uchaze¢i (minimalng) | 100

Prijemce predlozi poskytovateli v rdmci zavére¢né zpravy o vyhodnoceni ¢innosti skute¢né

plnéni zadvaznych a sledovanych ukazateli.
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Diivodova zprava

Hospodatsky rozvoj jednotlivych mést a regiont je do zna¢né miry odvisly od pfitomnosti talentd.
Globélni soutéz o nejtalentovanéjsi studenty sili z diivodu neustéle rostouci propojenosti svéta.

Projekt Brno Ph.D. Talent je vyznamnou soucésti Regionalni inovadni strategie 5 (RIS 5) a je
dulezitym nastrojem k plnéni jejich cilt, kterymi jsou primarn€ zajiSt€ni dostatku talentl pro
vyzkum v JMK a rozvoj jejich schopnosti a dovednosti dulezitych ke zvySovani trovné
strategického fizeni vyzkumu.

Hlavnimi cili projektu Brmo Ph.D. Talent jsou:

e motivovat a podpofit talentované studenty k uspésnému dokonceni doktorského studia
e podpofit rozvoj jejich schopnosti v oblasti strategického fizeni vyzkumu
e posilit a upevnit jejich vazbu na region

Z toho davodu jsou klicovymi prvky pro kvalitativni rozvoj védy a vyzkumu a také pro zvy3Seni
konkurenceschopnosti mésta Brna jednak pfilakani talentovanych mladych lidi k védecke kariere,
jejich nasledné udrZeni v regionu a vytvoreni dostatecné silné vazby na region. Dulezita je zaroven
podpora rozvoje jejich védecké excelence, ktera konkrétné v naSem regionu uzce souvisi
s mistnimi $pickovymi védeckymi centry.
Naéstroje k napInéni téchto cila jsou:

® poskytnuti stabilni finanéni podpory formou doplikového stipendia

e zajisténi komplexniho programu kariérniho rozvoje

e vytvofeni komunity aktivnich mladych védct spolupracujicich s méstem Brnem

Projekt Brno Ph.D. Talent reaguje na nevyhovujici podminky doktorského studia v CR, kterymi
jsou:

e nizka atraktivita vzhledem k alternativim, zejména aktudlni vySe doktorskych stipendii je
zcela mimo ekonomickou realitu, fada kvalitnich kandidatd tak do doktorskych programi
ani nenastoupi

e doktorandi jsou nuceni si pfivydélavat, coz znemoziiuje potiebné 100% nasazeni, bez né¢hoz
nelze konkurovat Spickovym Ph.D. studentim v zahrani¢i

e fada doktorandii nedokonci své studium, protoze nejsou od pocatku vedeni a sami netusi, jak
sméfovat na cestu vybornych, samostatnych védeckych pracovnikii

e fada studentl nedokon¢i své studium v prezencni formé a predpokladaném fadném terminu
4 let

e chybéjici dovednosti v oblasti fizeni vyzkumu znemoziuji doktorandim obstat na
mezinarodni Grovni.

Projekt Brno Ph.D. Talent tuto problematiku reflektuje a prostiednictvim doplikovych stipendii
pfimo zlepSuje finanéni podminky doktorského studia a diky ucelenému programu Kariérniho
rozvoje upeviiuje a rozviji schopnosti a dovednosti doktorandii nezbytné pro strategické fizeni
vyzkumu. Program tak jako celek ocenuje a motivuje talentované mladé védce a umoziuje jim plné
nasazeni pfi studiu a védecké praci. Diky svému renomé prestizni soutéze pak 1 zvysuje atraktivitu

a prestiz doktorského studia prirodovédnych a technickych obori a laka zajimavé aktivni
doktorandy z celého svéta.

Projekt Brno Ph.D. Talent ma od roku 2009 na konté 13 soutéZnich ro¢niki, v jejichz priibéhu jiz
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podpofil nékolik set nadanych studentd. Z jiz dokon&enych roénikii projektu zistalo v Brné na
védeckych pozicich pfiblizné 70% z podpofenych doktorandi, fada z nich p¥itom pochazi z jinych
regionii nebo dokonce zemi, a bez programu Brno Ph.D. Talent by do Brna studovat a pracovat
nepfijeli. Ostatni, vémi vyzkumu, ptsobi na zahrani¢nich univerzitich nebo jako odbornici ve
firmach v oblasti vyzkumu, stale jim vSak ziistava vazba na brnénskou univerzitu.

Mezi velké ptinosy projektu patfi také to, Ze studijni vysledky, pracovni Gispéchy a publikaéni
aktivita podpofenych studentii jsou vysoce nadprimémé. Finanéni podpora poméaha podpofenym
doktorandiim absolvovat zahraniéni staZe a zahraniéni konference, ¢imz je prohlubovana zahraniéni
spoluprace a renomé brnénskych univerzit. Projekt pomahé vedoucim védeckych tyma prilékat
talentovan¢ studenty i ze zahrani¢ni (napf. Velk4 Britdnie, Italie, Indie, Francie, Ukrajina,
Chorvatsko, Cina, Slovensko).
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Rozpoctové opatieni

v tis. K¢
BéZné vydaje - piresun
ORJ § pol. [i72 ORG Vécna napli Upr. rozpocet Uprava Rozpocet
k 29.5.2024 rozpoétu + - po zméné
1500 2125 5222 7150|Neinvesticni transfery spolkiim - JIC 20 730 -750 19 980
1500 3809 5222 7150|Neinvesti¢ni transfery spolkiim - JCMM 16 800 750 17 550
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Smlouva €. ...
o poskytnuti individualni neinvesti¢ni dotace
z rozpoctu mésta Brna

uzaviena nize uvedeného dne, mésice a roku mezi t€mito smluvnimi stranami:

statutarni mésto Brno se sidlem: Dominikanské nameésti 196/1, 602 00 Brno

ICO: 44992785

DIC: CZ44992785 (platce DPH)

zastoupené: JUDr. Markétou Vankovou, primatorkou

povéeteny podpisem smlouvy: Mgr. FrantiSek Kubes, Ph.D., vedouci Odboru strategického rozvoje a
spoluprace MMB

kontaktni osoba: Mgr. Lucie Meznikov4, meznikova.lucie@brno.cz, 542 17 2310

bankovni spojeni:  Ceska spofitelna, a.s.

¢. uctu: 111211222/0800

(déle jen ,,poskytovatel®)
a

JCMM, z. s. p. 0. zapsané ve spolkovém rejstiiku: pod sp. zn. L 19548 vedenou u

Krajského soudu v Brn¢ se sidlem: Ceska 166/11, 602 00 Brno
ICO: 75064707

DIC: CZ75064707 (neplatce DPH)

zastoupené: RNDr. Milogem Sifaldou, feditelem

kontaktni osoba: Mgr. Barbora Dofkova, barbora.dofkova@jcmm.cz, 724 929 257 bankovni
spojeni: Komer¢ni: banka, a.s.

¢. uctu: 35-4767110297/0100

(dale jen ,,pFijemce*)

L
Predmét smlouvy a tcel dotace

1. Predmétem této smlouvy je poskytnuti tcelové neinvesti¢ni finan¢ni podpory z rozpoctu
poskytovatele ve formé& dotace na realizaci projektu ,,Brno Ph.D. Talent, Vyzva 2024 (dale jen
»projekt®), a to na zédklad¢ zadosti zaevidované pod €. j. MMB/0164228/2024 (dale jen ,,dotace*).

2. Pfijemce dotaci pfijima a zavazuje se, Ze bude projekt realizovat na svou vlastni zodpovédnost,
v souladu s pravnimi pfedpisy a podminkami této smlouvy. Podrobny popis ¢innosti, zdvaznych
ukazateli a zptsobilych vydajl pro tento projekt je definovan v pfiloze €. 1, ktera je nedilnou
soucasti této smlouvy.

3. Poskytnuti dotace je v souladu se zdkonem €. 128/2000 Sb., o obcich (obecni zfizeni), ve znéni
pozd¢jsich predpist, a zakonem €. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech tzemnich rozpocta,
ve znéni pozdéjsich predpist (dale také ,,zakon o rozpoctovych pravidlech tzemnich rozpocta*).

4. Dotace je ve smyslu zédkona ¢. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve vefejné spravé a o zméné
nékterych zédkonil (zakon o finan¢ni kontrole), ve znéni pozdé&jsich predpisti, vefejnou financni
podporou a vztahuji se na ni vSechna ustanoveni tohoto zakona.

5. Prokéze-li se po poskytnuti dotace, Ze tato naplituje znaky vetejné podpory dle ¢l. 107 az 109
Smlouvy o fungovani Evropské unie, zavazuje se piijemce poskytnutou dotaci neprodlen¢ vratit
zpét na tcet poskytovatele.
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V ptipadé¢, Ze ptijemce bude poskytovat vyhody tfetim subjektiim a tyto vyhody budou naplnovat
znaky vefejné podpory, je ptijemce povinen postupovat v souladu s ptisluSnymi ptedpisy v oblasti
vetejné podpory.
IL.
Vyse a zpiisob poskytnuti dotace

Pfijemci je poskytovana dotace ve vysi 9 000 000 K¢ (slovy: devét miliona korun ¢eskych) na
realizaci projektu.

Dotace bude poukdzana jednorazové bankovnim pirevodem na cet ptfijemce uvedeny v zahlavi
této smlouvy nejpozdéji do 30 dnil ode dne ucinnosti této smlouvy. Dotace je poskytovana formou
zéalohy s povinnosti nasledného vyporadani.

I11.
Podminky pouZiti dotace a prava a povinnosti prijemce

Pfijemce se zavazuje pouzit prostiedky dotace s péci fadného hospodate a vyhradné k ucelu,
ktery byl Zastupitelstvem mésta Brna schvélen, a ktery je specifikovan v pfiloze €. 1 této
smlouvy.

Pfijemce je opravnén Cerpat dotaci k realizaci projektu nejpozdé€ji do 31. 12. 2027. Prostredky
dotace nelze pievadét do let nasledujicich po tomto datu. Cerpanim dotace se rozumi thrada
uznatelnych vydaji vzniklych pii realizaci projektu ptevodem finan¢nich prostfedkli v hotovosti
nebo bankovnim pfevodem ve prospéch jiné opravnéné pravnické ¢i fyzické osoby.
Uznatelnymi vydaji dle pfedeslého odstavce jsou vydaje projektu, které musi vzniknout v dobé
od 1. 9. 2024 do dne uvedeného v odst. 2 tohoto ¢lanku, jsou hrazeny z dotace, piipadné i z jinych
zdroji, a které jsou pouZity na ptimou finan¢ni podporu vybranych doktorskych studentd.
Ptijemce je opravnén provadét zmény projektu jen s piedchozim pisemnym souhlasem
poskytovatele. Za pisemny souhlas se povazuje uzavieni dodatku k této smlouvé, jehoz
predmétem je pozadovana zména. Bez pisemného souhlasu poskytovatele je mozné ménit pouze
neuznatelné vydaje.

Ptijemce jako neplatce dan¢ z ptidané hodnoty (dale jen ,,DPH®):

a) miZe rovnéZ dotaci vyuzit 1 na finanéni pokryti DPH vztahujici se ke konkrétnim
uznatelnym vydajim hrazenym z dotace (DPH je pro pfijemce uznatelnym vydajem),

b) se do 12 mésich od data pro ptedlozeni zavérené zpravy a finan¢niho vypofadani dotace
stane platcem DPH, ma povinnost nahlasit tuto skutecnost bezodkladné poskytovateli a
predlozit novou zavére¢nou zpravu a financni vyporadani dotace do 30 dnil od data
ucinnosti rozhodnuti o registraci platce DPH, v té ¢asti dotace, kde ma narok na uplatnéni
odpoctu DPH na vstupu podle zdkona ¢. 235/2004 Sb., o dani z ptidané hodnoty, ve znéni
pozdé&jsich predpisti, uvede vSechny uznatelné vydaje bez dan¢ z ptidané hodnoty (DPH
neni pro piijemce uznatelnym vydajem).

Splni-li pfijemce definici zadavatele podle zdkona ¢. 134/2016 Sb., o zadavani vetfejnych
zakazek, ve znéni pozdéjsich ptedpisi, je dale povinen postupovat pii vybéru dodavatele zbozi
a sluzeb podle tohoto zdkona. Piijemce déle bere na védomi, ze poruseni této povinnosti posuzuje
poskytovatel jako poruseni rozpoctové kazné ve smyslu § 22 zdkona o rozpoctovych pravidlech
uzemnich rozpocti.

Pfijemce je povinen vést ucetnictvi v souladu s obecné platnymi ptedpisy, zejm. zdkonem

¢. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, ve znéni pozd¢jSich predpisii (dale jen ,,zakon o ucetnictvi), a
zajistit fadné a oddé€lené sledovani Cerpani dotace. Ptijemce, ktery nevede ucetnictvi podle tohoto
zakona, je povinen vést danovou evidenci podle zdkona ¢. 586/1992 Sb., o danich z ptijmi, ve

2
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10.

11.

12.

13.

znéni pozdéjSich predpisu, rozsifenou tak, aby ptislusné doklady vztahujici se k dotaci spliovaly
nalezitosti cetniho dokladu ve smyslu § 11 zédkona o ucetnictvi, s vyjimkou § 11 odst. 1 pism.
f), a aby predmétné doklady byly spravné, uplné, priikkazné, srozumitelné, vedené v pisemné
formé chronologicky a zptusobem zarucujicim jejich trvanlivost a aby uskutecnéné piijmy a
vydaje byly vedeny analyticky ve vztahu k dotaci. Pfijemce odpovida za fadné vedeni a viditelné
oznaceni originalnich ucetnich dokladi prokazujicich pouziti dotace uvedenim ,,hrazeno z dotace
SMB ve vysi ...,- K¢ na zaklad¢ smlouvy €. ...“. Piijemce uvede toto oznaceni zejména na
origindlech vypisi z bankovniho uc¢tu, vydajovych pokladnich dokladech a déle pak na
origindlech faktur, zjednoduSenych danovych dokladech, smlouvach (pokud na jejich zékladé
probiha fakturace ¢i platba), originalech evidence dochazky a mzdovych listech.
Piijemce je povinen zajistit, aby osoby povinné spoluptsobit pfi kontrole (zejména dodavatelé
zboZi a sluzeb, ptip. stavebnich praci pro piijemce) umoznily kontrolnimu organu provéfit jejich
ucetnictvi a ucetni doklady v rozsahu nezbytném ke splnéni ucelu kontroly.
Ptijemce ptedlozi kdykoli v pribéhu realizace projektu na vyzadani poskytovateli prubézné
vyuctovani pouzitych prostfedkii dotace. K tomu je povinen ptedlozit veSkeré podklady a
informace potiebné k provedeni kontroly pouziti prosttedkli dotace a dodrZeni Gcelu pii jejich
pouziti.
Piijemce je povinen piedlozit poskytovateli nejpozdéji v terminu do 31. 1. 2028 zavérecnou
zpravu o vyhodnoceni ¢innosti, jejiz soucasti bude zavére¢né vyuctovani pouzitych prostiedkli
dotace. V tomto terminu musi byt zavérecnd zprava o vyhodnoceni Cinnosti a zavérecné
vyuctovani pouzitych prostiedkii dotace doruceny poskytovateli, nepostacuje predani k
postovnimu doruceni. Pfipadne-li posledni den lhiity na sobotu, ned€li nebo svatek, je poslednim
dnem lhiity nejbliZze nasledujici pracovni den. Nejpozdéji k terminu pro predlozeni zavérecné
zpravy o vyhodnoceni ¢innosti a zavérecného vyuctovani pouzitych prostiedki dotace je
piijemce rovnéz povinen piipadnou nepouZzitou ¢ast prostiedki dotace vratit na ucet:
a) ¢. 111211222/0800, VS Ccislo smlouvy, v ptipad€, Ze se vraceni dotace ¢i jeji Casti
uskutecni v roce, ve kterém byla piislusna splatka vyplacena,
b) ¢. 111350222/0800, VS 64022229, pokud se vraceni dotace ¢i jeji ¢asti uskutecni v
terminu od 1. 1. do 28. 2. v letech, ktera nasleduji po roce vyplaceni piislusné splatky,
c) ¢. 111158222/0800, VS c¢islo smlouvy, pokud se vraceni dotace ¢i jeji Casti uskutecni v
terminu od 1. 3. do 31. 12. v letech, ktera nasledu;ji po roce vyplaceni pfislusné splatky.
Zavere€na zprava musi predev§im obsahovat:
a) strucny popis realizovaného projektu,
b) celkové vyhodnoceni splnéni ucelu,
¢) finan¢ni vypotradani dotace s potvrzenim jeho pravdivosti a spravnosti,
d) stav plnéni zdvaznych a sledovanych ukazatelii dle ptilohy €. 1 této smlouvy, a
e) shrnuti medializace projektu (napt. tiskové zpravy, fotodokumentaci projektu, ¢lanky
apod.).
Ptijemce piedlozi poskytovateli vzdy do 31. 1. nasledujiciho roku, v kterém projekt probihal,
pokud v tomto roce neni povinen piedloZit zavére¢nou zpravu o vyhodnoceni ¢innosti dle odst.
9 tohoto ¢lanku, pribéznou zpravu o ¢innosti. V piipadé nalezitosti priibézné zpravy o ¢innosti
se pfimétené pouzije odst. 11 tohoto ¢lanku.
Piijemce je povinen pribézné informovat poskytovatele o vSech zménéch, které by mohly pfti
vymahani zadrZenych nebo neopravnéné pouzitych prosttedkl dotace zhorsit jeho pozici véfitele
nebo dobytnost jeho pohledavky. Zejména je ptijemce povinen oznamit poskytovateli do 15 dnii
ode dne, kdy doslo k udalosti, skutecnosti, které¢ maji nebo mohou mit za nasledek piijemctv
zéanik nebo pfeménu, zménu v osobach statutarniho organu ptijemce, zménu vlastnického vztahu
piijemce k véci, na niz se dotace poskytuje apod.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Pfijemce je povinen neprodlené informovat poskytovatele, ze doslo k pfeméné piijemce.
Pfijemce je povinen zajistit, aby povinnosti z této smlouvy byly plnény 1 po pfeméné piijemce,
projekt byl fadn¢ naplnén, dotace byla fadné vycerpana a fadné vyuctovana.
Piijemce je povinen neprodlené informovat poskytovatele o skutec¢nosti, ze bylo rozhodnuto o
zruSeni piijemce s likvidaci. Soucasné uvede osobu likvidatora. Piijemce je povinen vratit
poskytovateli nevyCerpanou ¢ast dotace. VyCerpana ¢ast dotace se poskytovateli nevraci a bude
piijemcem poskytovateli fadn¢ vyuctovana.
Pfijemce souhlasi se zvetejnénim svého nazvu, sidla, dotacniho titulu a vyse poskytnuté dotace,
ptipadné dalsich udajii uvedenych ve zvlastnich pravnich ptedpisech.
Piijjemce se zavazuje, ze pii prezentaci projektu bude uvadét statutdarni mésto Brno jako
poskytovatele ¢asti finan¢nich prostiedkil. Pti pouziti loga nebo znaku poskytovatele je povinen
dodrzet zasady pro jejich pouziti. Zéasady jsou k dispozici na webové adrese
https://www.brno.cz/logo.
Ptijemce je povinen respektovat vizudlni styl projektu (uziti loga, barevnost apod.), pokud jej
predmétny projekt ma stanoven. Zmény a odlisnosti musi byt schvaleny poskytovatelem dotace.
Pfijemce je povinen po dobu deseti let od skonceni projektu archivovat podkladové materialy k
projektu, predevsim pak:

a) zadost véetné priloh,

b) tuto smlouvu,

¢) origindly dokladl prokazujicich ¢erpani dotace,

d) dokumentaci o zadani vetejné zakazky, je-li zadavana, a

e) zavérecnou zpravu a finan¢ni vyporadani dotace.
Ptijemce je zodpoveédny za popularizaci a medializaci projektu, koordinaci vydavani tiskovych
zprav (zejména o zahajeni a ukonceni projektu) s poskytovatelem dotace, a komunikaci s médii.
Pfijemce je povinen pribézné informovat zastupce poskytovatele o projektu a informovat jej s
dostate¢nym predstihem o akcich a udalostech spojenych s timto projektem.

IV.
Kontrola

Prislusné organy poskytovatele jsou opravnény v souladu se zvla$tnim pravnim piedpisem
zakonem ¢. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve vetejné spravé a o zméné nekterych zakont
(zékon o finan¢ni kontrole), ve znéni pozdéjSich predpisi, zdkonem ¢. 128/2000Sb., o obcich
(obecni ziizeni), ve znéni pozd&jSich ptedpisti, zdkonem ¢&. 250/2000Sb., o rozpoctovych
pravidlech tzemnich rozpoct,, ve znéni pozdéjSich piedpisii, kdykoli kontrolovat dodrzeni
podminek, za kterych byla dotace poskytnuta.

Piijjemce je povinen poskytnout souinnost pfi vykonu kontrolni ¢innosti dle odst. 1 tohoto
¢lanku, zejména predlozit kontrolnim orgdniim poskytovatele kdykoliv k nahlédnuti originaly
vSech ucetnich dokladl prokazujicich vznik uznatelnych vydajt projektu a vyuziti prostiedki v
souladu s ucelem projektu.

Pfijemce je povinen umoznit poskytovateli provést kontrolu, jak v pribéhu, tak i po ukonceni
realizace projektu, a to jeSté¢ po dobu deseti let od ukonceni financovani projektu ze strany
poskytovatele.

Za pravdivost i spravnost zadvérecné zpravy a finan¢niho vypotfadani dotace odpovida osoba
opravnénd jednat jménem piijemce, ktera tuto skutecnost v zadvérecné zpravé a ve financnim
vypotadani dotace pisemné potvrdi.
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V.
Disledky poruseni povinnosti prijemce

Pfijemce bere na védomi, ze pokud pouzije poskytnutou dotaci (ptfipadné jeji Cast) k jinému
ucelu, nez je uveden v priloze €. 1 této smlouvy, povazuji se tyto prostiedky (pfipadné jejich ¢ast)
za prostiedky neopravnéné pouzité ve smyslu zdkona o rozpoctovych pravidlech tizemnich
rozpoctl, a poruseni téchto povinnosti, véetné nedodrzeni zavaznych ukazateli stanovenych v
ptiloze €. 1, bude feSeno jako poruseni rozpoctové kdzné ve smyslu § 22 tohoto zakona. Pfijemce
je v takovém piipadé povinen vySe uvedené neopravnéné pouzité¢ prostiedky formou
bezhotovostniho pfevodu vratit na ti€et poskytovatele uvedeny v zahlavi této smlouvy a stejnym
zpusobem uhradit poskytovateli penale dle § 22 odst. 8 zdkona o rozpoctovych pravidlech
uzemnich rozpoctl ve vysi odpovidajici 0,4 promile neopravnéné pouzitych prostredki za kazdy
den uplynuly ode dne, kdy byly prosttedky neopravnéné pouzity, do dne jejich opétovného
piipsani na ucet poskytovatele, nejvyse vSak do vyse Castky neopravnéné pouzitych prostredki.
Nedodrzeni povinnosti vyplyvajici z odstavce 6, 9, 10, 12, 18, 20 a 21 ¢lanku III. této smlouvy
je povazovano za mén¢ zavazné poruseni povinnosti ve smyslu § 22 odst. 5 zdkona o
rozpoctovych pravidlech izemnich rozpocti. Odvod za tato poruseni rozpoctové kazné se stanovi
nasledujicim procentnim rozmezim:

a) pii poruSeni podminky uvedené v ustanoveni ¢l. IIl. odst. 6 této smlouvy je piijemce
povinen odvést do rozpoctu poskytovatele ¢astku ve vysi 5 % poskytnutych prostiedki,

b) pfi neptedlozeni pritbézného vyuctovani pouzitych prostiedkli dotace s podklady dle ¢l.
III. odst. 9 pfijemcem na vyzadani poskytovatele je pfijemce povinen odvést do rozpoctu
poskytovatele ¢astku ve vysi 5 % poskytnutych prostredki,

c) pii nepredlozeni zavérecného vyuctovani pouzitych prosttedktt dotace spolu se
zavérecnou zpravou o vyhodnoceni zadanych tkold anebo pii neodvedeni nepouzitych
penéZnich prostiedkt dotace pfijemcem v terminu stanovené mu v ¢l. III. odst. 10. je
ptijemce povinen odvést do rozpoctu poskytovatele ¢astku ve vysi 5 % poskytnutych
prostiedka,

d) pfi poruSeni povinnosti stanovenych ¢l. III. odst. 12, 18, 20 a 21 je pfijemce povinen
odvést do rozpoctu poskytovatele ¢astku ve vysi 5 % poskytnutych prostiedk.

Spolu s odvodem za poruseni rozpoctové kazné dle tohoto ¢lanku je piijemce povinen odvést
penale ve vysi a zplisobem stanovenym odst. 1 tohoto ¢lanku.
Neptedlozi-li pfijemce

a) zavérecné vyuctovani pouzitych prostfedki dotace spolu se zdvérecnou zpravou o
vyhodnoceni zadanych kol anebo

b) neodvede-li nepouzité penézni prostredky dotace,

a to ani v ndhradnim terminu stanoveném mu poskytovatelem v souladu s odst. 4 tohoto ¢lanku,
nafidi poskytovatel odvod za poruSeni rozpoctové kdzné ve vysi poskytnutych prostredki spolu
s povinnosti uhradit penale dle odst. 1 tohoto ¢lanku.

Pted ulozenim odvodu za poruseni podminek méné zadvaznych podle odst. 2 tohoto ¢lanku vyzve
poskytovatel piijemce k provedeni opatieni k naprave, ptipadné, nebude-li mozné vyzvat k
provedeni opatieni k napravé, k vraceni dotace nebo jeji €asti, a to postupem podle § 22 odst. 6
zékona o rozpoctovych pravidlech izemnich rozpocti. V rozsahu, v jakém pfijemce provedl
opatteni k napraveé nebo vratil dotaci nebo jeji ¢ast, plati, Ze nedoslo k poruSeni rozpoc¢tové kazné
a odst. 2 tohoto ¢lanku se v takovém piipad€ neuplatni s vyjimkou ptipadii uvedenych v odst. 2
pism. c) tohoto ¢lanku.

Odvody za poruseni rozpoctové kazné pti pouziti téze dotace se s€itaji, s vyjimkou odvodi za
poruseni rozpoctové kazné poruSenim pravidel pro zaddvani vetejnych zakazek. Za poruseni

o4

5
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pravidel u stejné zakazky, nestanovi-li tato smlouva o poskytnuti dotace jinak. Pii neopravnéném
pouziti penéznich prostiedkii odpovida odvod za poruSeni rozpoctové kazné vysi poskytnutych
prostredki, ledaze se podle smlouvy o poskytnuti dotace za poruseni méné zavazné povinnosti
ulozi odvod niz8i. Pfi poruSeni n€kolika méné¢ zavaznych povinnosti se odvody za poruseni
rozpoctové kazné¢ séitaji, nestanovi-li tato smlouva jinak. Odvody za poruseni rozpoctové kazné
1ze ulozit pouze do vySe penéznich prostiedkl poskytnutych ke dni poruseni rozpoctové kazné.
Pti podezieni na poruseni rozpoctové kazn¢ miize poskytovatel penéznich prostiedkli pozastavit
jejich poskytnuti, a to az do vyse predpokladaného odvodu. Pokud Magistrat mésta Brna ulozi
odvod za poruseni rozpoctové kazné, v rozhodnuti uvede, Ze z ulozeného odvodu bude odvedena
pouze castka ve vysi rozdilu mezi ulozenym odvodem a pené¢znimi prostiedky neposkytnutymi z
divodu podezieni na poruseni rozpo¢tové kazn¢. Pokud Magistrat mésta Brna odvod neulozi,
poskytovatel penéznich prostfedkl poskytne pozastavené penézni prostiedky piijemci.

Dotace ¢i jeji ¢asti se povazuji za vracené dnem, kdy byly pfipsany na ucet poskytovatele.

VI
Ukon¢eni smlouvy

Zavazkovy vztah zalozeny touto smlouvou Ize ukoncit na zakladé pisemné dohody smluvnich
stran nebo pisemnou vypovédi smlouvy smluvni stranou, a to za podminek dale stanovenych.
Poskytovatel miize smlouvu vypovédét pred proplacenim i po proplaceni dotace, a to z divodu
poruSeni povinnosti piijemcem stanovenych touto smlouvou nebo obecné zdvaznymi pravnimi
predpisy, kterych se piijemce dopusti zejména pokud:

a. svym jednanim porusi rozpoctovou kazen dle zakona o rozpoctovych pravidlech izemnich
rozpoctu,

b. je jako pravnickd osoba ¢i nékterd osoba tvofici statutarni orgén piijemce odsouzen/a za
trestny €in, jehoZ skutkova podstata souvisi s pfedmétem podnikani nebo ¢innosti piijemce,
nebo pro trestny ¢in hospodaisky, anebo trestny ¢in proti majetku ve smyslu zédkona
¢. 40/2009 Sb., trestni zadkonik, ve znéni pozd¢jsich predpist, a zdkona ¢. 418/2011 Sb., o
trestni odpovédnosti pravnickych osob a fizeni proti nim, ve znéni pozd¢jSich predpisil,

c. bylo zah4jeno insolvenéni fizeni podle zdkona ¢. 182/2006 Sb., o tpadku a zptisobech jeho
feSeni, ve znéni pozd¢jsich predpist,

d. ptijemce uvedl nepravdivé, neuplné nebo zkreslené uidaje, na které se vaze uzavieni této
smlouvy,

e. Jjev likvidaci,

f.  opakované neplni povinnosti stanovené touto smlouvou, 1 kdyz byl k jejich ndpravé vyzvan
poskytovatelem.

V piipadé€ vypovédi této smlouvy pted proplacenim dotace, narok na vyplaceni dotace nevznika
anelze se jej platné doméahat. V ptipadé vypovédi této smlouvy po proplaceni dotace, se piijemce
zavazuje poskytnuté penézni prostiedky vratit bezhotovostnim pfevodem na ticet poskytovatele
bez zbyte¢ného odkladu, nejpozdéji vSak do konce vypovédni lhity.

Ptijemce je opravnén tuto smlouvu kdykoliv pisemné vypoveédét bez uvedeni ditvodi nejpozdéji
vSak do konce lhiity pro podani vyuctovani. V takovém ptipad€ je pfijemce povinen vratit
poskytnutou ¢astku dotace poskytovateli ve 1hité dle odst. 5 tohoto clanku.

Vypovédni lhita ¢ini jeden mésic a zane béZet od prvniho dne mésice nasledujiciho po mésici,
v némz byla vypovéd’ doru¢ena druhé smluvni strang. U¢inky dorudeni pro uéely této smlouvy
nastavaji i tehdy, pokud smluvni strana svym jedndnim nebo opomenutim doruceni zmafila, a to
3. dnem po dni odeslani vypovédi.

Ve vypovédni lhiité poskytovatel pozastavi uvoliiovani financnich prostredka.
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Utinky vypovédi nastavaji dnem uplynuti vypovédni Ihiity za podminky, Ze piijemce dotace vrati
poskytnuté penézni prostfedky pied jejim uplynutim. Jinak k ukonceni smlouvy dojde az
vypotadanim vSech prav a povinnosti smluvnich stran.

Pti ukonceni smlouvy dohodou je pfijemce povinen vratit bezhotovostnim pifevodem na ucet
poskytovatele poskytnutou ¢astku dotace, kterd mu byla jiz vyplacena, a to bez zbyteéného
odkladu, nejpozdéji do 30 dnli od doruceni dohody o ukonceni této smlouvy podepsané obéma
smluvnimi stranami, nedohodnou-li se smluvni strany jinak.

VII.
Zavéreéna ustanoveni

Neni-li v této smlouveé uvedeno jinak, je k jednanim podle této smlouvy jménem poskytovatele
opravnéna kontaktni osoba uvedend v zahlavi smlouvy nebo jiny povéfeny zaméstnanec
Magistratu mésta Brna. Toto ustanoveni se nevztahuje na podpisy dodatki k této smlouvé.
Smluvni strany berou na sebe prava a povinnosti z této smlouvy. V ptipad¢ vzniku spor budou
tyto feSeny prednostn¢ vzajemnou dohodou smluvnich stran

Tato smlouva nabyva platnosti dnem podpisu vSemi smluvnimi stranami a G¢innosti dnem
uvefejnéni v registru smluv v souladu se zdkonem ¢. 340/2015 Sb., o zvlastnich podminkach
ucinnosti nékterych smluv, uvefejiiovani téchto smluv a o registru smluv (zdkon o registru
smluv), ve znéni pozd¢jSich piedpisi. Smluvni strany se dohodly, Ze navrh na uvetejnéni smlouvy
v registru smluv poda poskytovatel.

Jakékoli zmény této smlouvy vcetné jeji ptilohy Ize provadét pouze formou pisemnych postupné
¢islovanych dodatki na zdklad¢ dohody vSech smluvnich stran. Pfi zméné c¢isla uétu piijemce,
na ktery ma byt dotace zaslana, je pfijemce povinen piedlozit nebo zaslat zadost o zaslani dotace
na nové ¢islo uctu spolu s kopii smlouvy o béZném c¢tu nebo potvrzeni banky o existenci uctu
zadatele, na ktery ma byt dotace poukédzana, ktera bude obsahovat Cislo nového uctu. Zmény
smlouvy v jiné, nez pisemné form¢ jsou vylouceny.

Ptijemce podpisem této smlouvy stvrzuje, ze:

a) ma vyporadany veskeré zavazky (dluhy) vic¢i statutdrnimu méstu Brnu vzniklé ze
samostatné 1 pfenesené plusobnosti mésta, které nabyly pravni moci a jsou splatné (4.
zejména provedl v€asnou uhradu vSech splatnych odvodui a pendle za poruSeni rozpoctové
kazng);

b) nema neuhrazené zavazky po lhiité splatnosti viiéi organiim vefejné spravy Ceské republiky,
Evropské unie nebo nékteré¢ho z jejich Clenskych statli, dale zdravotnim pojisStovnam a
organim, poskytujicim finan¢ni prostiedky na projekty spolufinancované z rozpoctu EU;

¢) nenachdzi se podle zédkona ¢. 182/2006 Sb., o tipadku a zplisobech jeho feSeni (insolvencni
zakon), ve znéni pozdéjsich predpisti, v upadku a nedoslo v jeho ptipadé k podéani
insolven¢niho navrhu ani tento navrh sdm nepodal a nebylo vydano rozhodnuti o upadku, a
to 1 za obdobi tfi let pfed podanim Zadosti;

d) nenachdzi se v procesu zruSeni bez pravniho nastupce (napfi. likvidace, zruseni nebo zanik
zivnostenského opravnéni), ani neni v procesu piemény (napfi. slouceni, splynuti, rozdéleni
obchodni spole¢nosti);

e) nebyl mu soudem nebo spravnim organem ulozen zakaz ¢innosti nebo zruseno opravnéni k
¢innosti tykajici se jeho pfedmétu podnikdni a/nebo souvisejici s projektem, na ktery ma byt
poskytovana dotace;

f) vac¢i nému (pfip. vici jehoz majetku) neni navrhovano ani vedeno fizeni o vykonu soudniho
¢1 spravniho rozhodnuti ani navrhovéna ¢i provadéna exekuce;

g) nema v rejstiiku trestll zdznam o pravomocném odsouzeni pro trestny ¢in, jehoz skutkova
podstata souvisi s jeho pfedmétem podnikani, padélanim ¢i pozméinovanim vetejné listiny

7
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nebo uplatkafstvim, nebo pro trestny ¢in hospodarsky anebo trestny ¢in proti majetku podle
hlavy druhé a devaté ¢asti druhé zakona ¢. 140/1961 Sb., trestni zakon, ve znéni pozdéjsich
ptedpist, ¢i podle hlav paté a Sesté ¢asti druhé zédkona ¢. 40/2009 Sb., trestni zakonik, ve
znéni pozdéjSich predpisii, ani proti nému nebylo v souvislosti s takovym trestnym ¢inem
zahajeno trestni stihani podle zdkona €. 141/1961 Sb., o trestnim fizeni soudnim (trestni fad),
ve znéni pozdéjSich predpisi; je-li zadatel pravnickou osobou, tyka se prohlaSeni podle
tohoto ustanoveni vSech osob, které jsou jejim statutarnim orgdnem nebo obdrzely plnou
moc za ucelem zastupovani pravnické osoby pro ucely podani zadosti a uzavieni a realizace
(této) smlouvy o poskytnuti dotace.
6. Tato smlouva je vyhotovena v jednom elektronickém vyhotoveni podepsaném elektronickymi
podpisy opravnénych zastupcl obou smluvnich stran, pfipadné je vyhotovena v listinné podobé
ve tfech stejnopisech s platnosti originalu, pfi¢emz poskytovatel obdrzi dvé vyhotoveni a
pfijemce obdrzi jedno vyhotoveni.
7. Piijemce bere na védomi, Ze statutarni mésto Brno je povinnym subjektem dle zékona
¢. 106/1999 Sb., o svobodném pfiistupu k informacim, ve znéni pozd&jsich predpisi, a zejména,
ze dle § 9 odst. 2 tohoto zakona se pfi poskytovani informace, ktera se tyka pouzivani vetejnych
prostfedkil, nepovazuje poskytnuti informace o rozsahu a ptijemci téchto prostredkii za porusenti
obchodniho tajemstvi.
8. Smluvni strany prohlaSuji, Ze tato smlouva byla sepsana na zaklad€ pravdivych udajt, podle
jejich svobodné a vazné vile, a na dikaz toho pfipojuji své vlastnoru¢ni podpisy.
9. Zastupci smluvnich stran si smlouvu ptecetli, s jejim obsahem souhlasi, coz stvrzuji svym
vlastnoru¢nim podpisem.

Ptilohy:
1. Popis projektu

Dolozka podle § 41 ziakona ¢. 128/2000 Sb., o obcich (obecni zFizeni), ve znéni pozdéjSich
predpisi.

Poskytnuti dotace a smlouva o poskytnuti dotace mezi statutarnim meéstem Brnem a
JCMM, z. s. p. 0., byly schvaleny na Z9/xx. zasedani Zastupitelstva mésta Brna konaném dne

XX. XX.2024.
VBmédne .........ooooeeviiinn. VBmédne .........ooveviiint.
za poskytovatele: za piijemce:
Mgr. Frantisek Kube§ RNDr. Milo3 Sifalda,
vedouci Odboru strategického rozvoje feditel JCMM, z.s.p.o. a
a spoluprace MMB
8
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Pfiloha €. 1: Popis projektu

000
Brno Ph.D. Talent

Projekt
Brno Ph.D. Talent
Vyzva 2024

¥ jcmm sln|n]ol {RIS>JMK

Prijekt financuje statutdrnd méste Bma
Projert e soutosty Reglondini inovednd strotegie Jhomenmaskdho kraje,
Admimistrotorem projek o j@ O
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1. Uved

Projekt Brno Ph.D. Talent (dale také jen ,prajekt”) je zaméfen na padparu a rozvej vynikajicich studentd tachnickych
a piirodovédnych obord zapsanych v doktorském studijnim programu na jedné ze £yl partnerskych univerzitv Brod.
Administratorem projektu je JCMM, zajmové sdrufeni pravnickych esob, Finangnim garantem projektu je statutarni
mésto Brma.

Projekt je soufast! Reglonalni inovaEni strategie Jihomaravského kraje 5 pro obdobi 2021 - 2027 (dale jen RISs).
RIS5 je zékladni koncepcl Jihemoravského kraje a statutdmiho mésta Bma pro rozvo| ekonomicke
kankurenceschopnesti a wyivdfeni hodnaty diky zavddénl inovaci. Je urfena viem aktériim vinovadnim skosystémy,
ktefi maji zajern skree své individualni aktivity strukturované pispivat k ristu Zivotni Orovné v regionu - sdilet a
koordinované se rozhodovat. Partnersky pfistup je pro RIS naprosta kiiZavy — pro nzpliovani jejich cild i dohlizeni na
jeji fadnou implementaci, Smyslem RIS je stimulovat kvalitni padminky pro inovani podnlican v ragionu, zejména
skrze zvySovani Urovné vzdElavanl podnécovani wwzkumu k aktivitdm s pfesshy do rozvaje firem 2 lokalnihe
prostied, posilovénim image regionu & pfimau pedperou podnikatelskych aktivit tam, kde dochazi k selbdni trhu,

RISs se soustfedi na vytvafeni padminek pro konkurenceschopré znalostnd intenzivni podnikini, a to zejména
investicemi do zvyleni kvality vzdélavéni a wyzkurnu. Projekt Brna Ph.D. Talent svym zdmérem této koncepci plné
odpovida a je dileditym nastrojem k pinénd jejich ¢ild - zajisténi dostatku talentd pro wyzhkum v IMK a rozvoj jejich
schopnosti a dovednosti dilezitych ke zvydavini drovné strategickeéha fizeni vyzkumu. Brno Ph.D. Talent si za dobu
své aristence vybudaoval renomé prestifni soutése, kterd napamaha kvalitativnimu rozvofl vidy,

Cile prajeltu Brno Ph.D. Talent konkrétné souvisi se Strategickyrm cilem RIS JMK - Dostatek odbornik( pro znalestn|
ekonomiky & to v téchto bodech:

podpora a motivace wzkumnikd k populanizaci vysledid védy a diileditosti védy obecné

aktivity na posileni hrdasti a piisluinosti k viznaémym mistnim obardim

podpora a motivace wyzkumnikl k populafizaci visledkd védy a diileditosti vidy obecné

aktivity na popularizaci védy a ziskdwini talentované mlidefe pro wyzkumnou drihu (stipendia pro
talentované studenty)

aktivity na hledani talentd

rozvo| kariérniho a osobniho poradenstyl a ndvazny rezvoj individualnich devednest] a talantd)

Strategii kraje je také podnitit wywili rajem zahranicnich talentd (expertd, wzkumnikd a nadanych studemtd) o
uplatnéni a studium v CR a JME, cof projekt Ph.D. Talent naplfiuje tim, fe (fast v souté$i je limitovana jen dennim
studiem na partnerské univerzitd, nikoliv ndradnosti uchazede. Polty zahranifnich a eskych studentd takd nejsou
fimitovany,

Dale byl v RIS JMEK pfi hodnoceni regionu experty zmindn mezi silngimi strénkami | vwysoky podil doktorandd
studujicich technické nebe pFirodovédné chory s predpoklady roziift zakladnu VaV, | tento bod ma Uzkeu souvislost
projektem Brno Ph.D. Talent, ktery jako jadnu z podminek pro Gfast v souté? stanow! doktorske studium technického
nebo piirodevédndho sboru.

1.1 Hlavni cile projektu

Hlavni cile projektu jsou jednak zleptit podminky doktorského studia formou doplfikevich stipendii & souéasné
podpofit u stipendistl rozvoj jejich schopnosti a dovednasti v oblasti strategického fzeni wizkumu formeu podpary
keriérniho rozvaje a wychowy k vBdeckd excelendi, schopnosti vést védecké tymy a vytvofit interdisciplinarni
komunitu mladych excelentnich vadcl.

Podpora talentavanych studentd doktorského studia motivuje jeji plijermce k pinému rozvinutl swich schagnest!, ca?
Je za narmalnich okolnosti velmi obtiiné. Standardni finanéni chodnoceni daktorskych studentl je navyieno o
doplfikové stipendium ve wii 120 soo kerun rofng, které je podpofenym studentdm vyplacena farmou finanéniho
daru pribézné po dobu 3 let. Uceleny program kariémiho rozvaje rozwreny takté? do tH let pomaha podpofenym
studentlim v rozvaji jejich schopnosti a dovednosti nezbytnych pro strategické flzeni wizkumy a nasm@ravin své

Projekt financue statutdrni mésto Brro,
Prajekt je souddst Regiondin inovodnl strategie Jihomarovského kroje,
Administratorem prajektu je JCMM
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kariéry. Studenti jsou soufasné aktivné zapojovani do aktivit zaméfenych na rozve) mésts Brna a pragram jim nabizi
jedineénou monost vytvofeni diroce interdisciplinarni komunity miadych védcd. Projekt pfispiva k zatraktivnéni
techrickych a pflrodovédnych eborl a motivuje absohrenty magisterského stupné k postgradusinimu studiv na
brnénskych univerzitach.

1.2 Definice pojmi
Pro Ucely tohoto projektu se rezumi:
1, poskytovatel je Statutarni mésta Brng, které na projekt poskytuje 0felovou dotaci
1. administrator je JCMM, 2. 5. p. 0., které souté? organizuje a projelkt fidi
3. partnerské univerzity jsou
&) Masarykova univerzita
b) Mendelova univerzita v Brné
1 Veterinami univerzita Brmo
d)Vysckeé ufeni technické v Brné

4, hodnotiteli jsou odbornici z pFirodevédnych a technickych obord plsobici v akademické sféfe mimo partnerské
unlverzity a rownéi odbornici plsobici v soukromé sféfe, ktefi se podileji na odborném whodnoceni' soutéie;
potfebny pofet hodnotitel zajisti administratar s tim, 2e minimaIni pegadavky na hodnotitele jsou:

a) vysoka cdborna drover (vysokoskolske vzdéléni a prokazatelns odborma praxe)
b) achota posoudit $irdi Gsek obord

¢} £asava disponibilita

d} nestrannost

5. wchazeé je student technického nebo pirodovédného oboru zapsany v akreditovaném doktorském: studijnim
programu na parmerske univerzité, ktery se v soutéli uchazi o finanéni dar

E. pfijemece finanénihe daru je uchazed, v jehol prospéch bylo na zakladé vysledkd soutéfe o jeho poskytnuti
rozhodnuto

7. videcky projelt je zakladni saubar vecnych a dasovych padminek pro {innosti potfebné & dosazeni cill
we vizkumu, wywaji 8 inovacich formulovany uchazedem v soutédi, ktery je bezprostfedné spjat s jeho studiem
a) pra Gfely této soutéie se vEdeckym projektem rozumi:

i. teoreticks nebo experimentalni prace provadéna zejmena za Gfelem ziskani novych vdomosti
o zékladnich principech jevidl nebe pozarovatelnych skutednosti, kterd neni primamé zamérena
na uplatnéni nebo vywziti v praxi (zakladni vyzkum)

ii. teoretické a experimentaini price zamérena na ziskdni navych poznatkd a dovednosti pro wywva] novych
nebo podstatné zdokonalenych wrobkd, postupd nebo sluZeb {aplikovany wizkum)

iit. ziskavani, spojovénl, formovani a8 pouZivénl stavsjicich védeckych, technologickych, cbehodnich a
jinych pfisiusnych poznatkd a dovednosti pro névrh nowvych nebo padstatné rdokonalenych virobkd,
postupl nebo sluteb (experimentalni vivoj)

iv. zavedeni novych nebo podstatné zdokonalenych wyrobki, postupl nebo siufeb do praxe (Inowvace)

b) naplnénim védeckeého projektu maji byt:
i, v zékladnim wyzkumu nové vEdomasti o zakladnich principech jevil, procesd nebo pozorovatelnych
skutednost], které jsou publikovany podie zvyklost! v daném vBdnim oboru
i, waplikovaném wzkumu nové paznatky a devednosti proe vivaj vyrobkd, postupd nebo shuZab, poznathy
a dovednaosti uplatnéne jako vysledky, které jsou chrénény podle zékonl wpravyjicich ochranu vysledkd
autorske, vynalezecks nebo obdobné dinnesti nebo wyuZivane odboarnow verejnosti O jimymi udivateli

Prafekt fingnewe statutarni méste Brmo
Prajekt fe soudds Regiondin! (movaln/ strategie Jihomorovskéha kraje.
Administratorem projektu fe JOVRM
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fii. ve wivaji névrhy nowych nebo podstatné 2dokonalenych wyrobkd, postupd nebo sluzeb
Iv. vinovacich nové neba podstatnd zdokanalend wirobky, postupy nebo sluzhy, ravedend do praxe

2. Pravidla soutéie

Soutés je oteviend a jeji pravidla nestanovi 34dné kvty pfijemci pro partnerské univerzity, fakulty ani dstavy, jefichi
studentim Je souté uriena. Soutéd je administrovana v Ceském a anglickém Jazyce pfes webové rozhrani, ktere je
pro tente Ofel vytvofena. V¥ pfipadé odlidnostl jazykovych verzi je rozhedujici jazykové znéni feské.

Uchazedi se do soutdfe registrull na webowych strinkach administrétora (www jemm.cz), Zadanim registratnich
Odajd sl wytvoll Ofer, do kterého viodi pofadované materialy v elektronické podobd. Zs spréwnost, lplnost a
prokazatelnost informaci uvedenych v piihlésce zodpovidé uchazel. Pokud uchazed uvede v piihladce nepresnéd nebo
neliping (idaje, odrazi se to snizenym bodevym hodnacenim, Za prokazatelné uvedeni nepravdivyeh idajd bude dany
uchazef ze soutéie vyfazen.

2.1 Podminky pro registraci

Zplsobily uchazeé musi pfi registraci do soutée splficvat nasledujici podminky:
»  prezenéné studovat na partnerské univerzitgé
»  bytzapsén v prunim roce doktorského studijnfha programu
«  studovat technicky nebo priradavEdny abor
o ik dojalet vietnd

SoutEie ce mahau zhfastnit pouze doktorit! studenti technicikich a pfirodnich véd, jejichk oborové zaméfeni mize
byt amezena na prioritni znalostni domeény specifikawvané v RIS JMEK. Studenti humanitnich a spoledenskoych vid £
umdleckych abarl se do soutéle pFihlssit nemaheu. Tato kritérium musi spifiovat nejen studijni obor uchazede, ale

i naplii vEdeckého projektu,

Spinéni zékladnich pedminek pro registraci do sout$Ze potvrzujl uchazefi éestnym prohladenim, které e soudsti
piihl&gky. Dficidlné dokladajl splnéni podminek jen wybrani piijernci, a to na vyzvu administratora pfed podpisem
smiouvy o paskytnuti inantniho darw.

2.2 Komu je soutés uréena

Projekt je zaméfen nz podpory talentevanyeh doktorandd. Vybér piijemcl probihd na zikladé obsahu pfinlasky,
ktera chsahuje fvotopis 2adatels, projekt a videcké zézem|,

V pfihlagce je diraz kladen na schopnosti uchazeda:
. Pracovitost, motivovanost a kreatiitu
v Zviada stodium rychleji ned primémy student
v Vykazuje vynikajicl wpsledky ve studiv a v adbornych soutéZich
*  Alktivné se zapojuje do védeckych projektd
«  Umisrozumitelng prezentovat své myslenkey 2 zéméry

Jakd,,r by mél byt talentovany absalvent doktorského studia? Nejde o titul, ale o:
Uplatnéni v zékladnim ¢ aplikevaném wizkurmnu, vyvoji nebo inovacich
= Kritkou adaptadni dobu pe ndstupu do zaméstnani
+  Analytické mySieni a rozvinuté vyzkumne a manaZerské dovednosti
= Schopnost pracovat v tymu a spolupracovat na mezindrodni drovni
»  Schopnost véstvEdecks projekty 5 nejistyrmivyeledky a v riznorodych podminkach
*  Strategické mysleni, adhad a cit pro okolnostl, redlnost pfistupu, schopnost poudit se z chyb
= Wykonnost, iniclativu a nezdvislost

Projekt fnancufe stotutdrni mésto Broa.
Projekt e soudast’ Regiongln| inowvadnf strategie Jihomorevského kroje.
Admimnistrdrorem projektu fe JChIM
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2.3 Priklaska do soutéze

Uchazedi, kteff splnf vide uvedene podminky pro registraci (viz bod 2.1) 2 maji zdjem ziEastnit s soutéde, musi
ve stanaveném terminu podat eleltronickou prihlasky do soutéie (dale jen ,pfihlaska™). BFiklaZka musi mit 8 a% 12
stran textu formatu &g,

Zakladni struktura pfihlagky do soutdle:

1. Odborny Zivotopis uchazefs (rozsah 2-3 stranmy)
a) obor a datum zahajeni doktorského studia
b) dosaiené vzddiani a kvalifikace pro Fedeni prediofeného videckeho projekty
c} prakticke zkufenosti, odborne stafe, Gfast na feSeni grantl a smhuvniho vizkurmu
dyziskana ocenénl a vybrané vysledky vEdecke finnosti
e} publikaZni fimnost, pokud probéhla
f) jiné relevantnl Informace

2. Vedecky projekt (rozsah 4-6 stran)

a) cile 2 originalni pfinos prajektu

b) teoreticky rames, zvolené metody a techniky, zakladni reference

c) casovy harmonogram a hlavn! milnlly

d) souvislost mezi predloze nym védeckym projektern a disertacni praci uchazede
e} motivace uchazede pro fefenl pfediodendho vedeckého projekty

3. Zazemi(rozsah 2 - 3strany)

a) Ekolitel a odborni kanzultanti a jejich pinos k vEdeckému projekty, kvalifikace pro odborne vedeni uchazede,
fefené granty a smivvnivyzkumn, vybrané vysledky védecke a pedagogické Einnosti, aj.

b pracovidté a spolupracufici instituce, na kterych bude realizovan, véetné planovanych stadl

€} jiné relevantni informace

2.4 Pfirucka pro uchazede a hodnotitele

Ffirutka pro uchazede:

Pfed pocatkem registradni Ihity zvefejn| administratar na svych webaovych strdnkdch pokyny uchazedlm wysvitiujicl
postup pfi registraci do soutéZe, Pokyny zpfesfiuji a doplfujl podminky pro registraci do soutéle, strukturu piinladky
do soutéfe a popisuji postup pfi jejim odevzdani. Prirucka je zvefejfiovdna v anglickérm fazyee.

Pfirutka pro hodnotitele:

Ffed podatkemn hodnoticl Ihity vypracuje administratar pokyny popisujici postup pfi hodnacani pFikladsk, které

pled vypracovanim posudkd pfedd viem hodnotiteldm. Pokyry wwsvétluji zejména cil hodnoceni, hadnaticl kritéria

a strukturu odborného hodnoceni, Piirutka v anglickem jazyce je hodnotiteldm zaslana pfed samotnym hodnocenim,

2.5 Harmonogram soutéze

Tabulka 1: Orientadni harmonogram soutéfe v roce 2024

Alkctivita Predpokiddany termin
Vyhlaseni podminek soutéie 3.7. 2024

fegistrace do soutéis G.- 240, 2024
Formalni kontrala prihlagek (1. kola) 25. - 30. 9. 2024
Odborné hodnoceni piihladek (2. kolo) & 10, - 18, 20. 203,
Prezentace finalistl soutéie pred odbornou komisl (3. kola) 4.12.-13.13. 2024
Wyhldgeni vysledkd soutéie 16. 12. 20024

ProjekT Nrancuje stettdorni mdsto Brna
Projekt je souwddsti Reglendin inovednl strategie ihormeravskéhe kraje.
Adminestratarem projekiu je JOWAT
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3. Pribéh soutéie
Soutdt mé t kola:

1. Formalni kontrola pfihlaiek
Odborné hodnoceni pribldiek
3. Prezentace finalistd pfed multioborewymi kormisemi

W prvnim kole soutéze je provedena forméinl kentrala pfindadek, tj. spinéni podminek pro Uéast v soutER|, kentrola
piihlagky. Druké kolo slouii k adbomému anline posauzeni pFihlaiek dvéma, pfipadne tfemi hodnotiteli, Do tetiho
kala pastupuji uchazedi snejlépe hadnocenymi piihlsSkami a osobné prezentuji swlj védecky projekt pled
ulticberevymi komisemi. Hodnocenym uchazefim jsou vyslediy zvefejnény v jejich 0étu a na webu soutéze, a to

po skanceni finaloveého kala dle harmanogramu.

Obrazek 1: Grafické schema pribéhu soutéie

1. kolo: Formilni kontrols piihlasek

T

Formalng v pofadku
= platna piihligka

Formalnd nedostatky
= ramitnuti phhlasky

Postupuji nejlépe hodnoceni
uchazedi dle podminak soutdle

Ostatni uchazedi
v ot kondi

[}

Komise vybherou
prijemce + ndhradniky

Ihyli uchazedi
v soutEH kondi

Projekt finoncuje staruidond mésto Brna,
Brojekt fe souddast’ Regionaln inovadnd strategle hemerovekdho keape,

Adminisrrdrorem projekty fe JCAMM
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3.1 Formalni kontrola pfihlasek

V prvnim kole soutéZe provede administrator formaini kontrolu podanych pfihlasek. K odbomému hodnocent
we druhem kole postupuji pouze pfiblaiky splfiujici stanovena formaini kritéria, Pfiblatka, ktera nesplnl formalni
kritéria, neni platna a2 je ze soutéie wyiazena,

PfihlaZka je z formalni stranky posouzena na zakladé téchto kritérir:

1. Pfihladka byla pfijata ve stancvenem terminu a stanovenym zpdsobem

2. Uchazet splfiuje podminky pro registraci uvedend v bodé 1.1

3. Pfihlédka obsahuje viechny naleditosti uvedend v bodé 2.3
) phhlatka je kompletn| a obsahuje pofadované dokumenty a ldaje
b} pfihlaska ma pokadovanou struktuny, format a rozsah

3.2 Odborné hodnoceni piihlaiek

Ve druhém kole soutéze je odbarné posouzen obsah pfihladek. Odbomé hodnocen! probihé distancné a provedou g
odbomi hodnotitelé, Pravidla dinnesti hadnotiteld upravi administrétor wnitfnim  piedpisem (Pirutka pro
hodnotitele), ktery pfed vypracovanim posudkl pfeda wiem hodnotiteldm, KaZdy z hodnotiteld zéroves podepiie
Cestné prohladeni o stietu zajmd a mienlivosti upravujici zplsob nakldéni s (daji obsazenymiv pfihlizkich. Casové
a pracovni zatiZeni hodnotiteld je finanéné ahodnaceno.

Administrator zajlstl ke kaZdé pthlaice nejméné 2 odbormé posudiy, které urél pofadi uchazedd ve druhém kole
soutéZe. Administrator pfidéll pfihlasky hodnotiteldm tak, aby swim obsahem odpovidaly jejich odbsrnym
znalostern. Hodnotitel v prvni fizi samostatné a nestrann@ posoudi relatival kvalitu phid&lemych pfiblaZek. Kaidy
hodnatitel proto posuzuje vice pfihlagek, pfipadné je mu pro sravnini posiytnut phistup kvice ofihlaskam,

Hodnotitel vypracuje odborné posudiy pfidélenych prinlasek tak, 2e zviit oboduje kaZdou hodnacenau oblast

a slovné zdlvodni své bodové hodnoceni. Pokud administrator shledd nekonzistenci v posudku, tedy nesoulad
slovnihe a bodovéhe hodneceni, upozorni daného hodnotitele, aby tento nesoulsd odstranil, Hodrotitel upravi
badove nebe slowni hodnocen tak, aby vzajeming korespondovala,

Tabulka 2: Hodnocené oblasti

®  LCHAZEC: o aZ 100 bodi
o Kvalifikace uchazade pro Feieni vedeckého projekiu
o Dosavadni wysledky a ocenéni uchazele
o Maotivace uchazede

*  VEDECKY PROJEKT: 0 a% 200 bodl
o Potencidinl pfinos vldeckého projektu
o Koncepce védeckeého projektu
o Kvalita zpracovani védeckého projekty

= ZAZEMI: o ai 100 bodi
o Skalitel
o Pracovisté
o Odborni konzultanti

Tabulka 3: Bodové hodnocen (stupnice o ak 100 badd)

*  VELMINADPRUMERNA PRIHLASKA (100 - 82 badd)
0 Uchared: Excelentni uchazeé, wykazuje vynilrajl'v:f \r,?sledk}r_ _ieha Ureved je v porovnani s cstatnimi
wyjimedna. Uchazel prokazuje skvélé predpoklady a znadénou metivaci pro dspéiné studiurn, zdarné
napinéni cild vedeckého projektu a ziskénl pdvednich 2 védecky wznammjch wisledkd,

FPrajeit financuje stoturdrnl mésto Srma.
Projekt fe souddsti Reglondlnl inovadn! strotegie Shomaoravskeho kraje
Administratorem peojekty je JOWVAL
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Védecky projekt: Predlozeny projekt je wwbomné zpracovany, zaloZeny na origindlni mylance, mé jasné
cile. Kencepee je dikladrd promyslend a bezvadnd zpracovand. 7 hlediska originality, vyznamu
myslenky | nawrhovaného feSeni problému jde o projekt zcela mimofadne kvality, kterd vyrazné
pfesahuje obvyklou Greved. Visledky mahou mit zasadni vwznam pro rozvoj védeckéha poznani.
Zdzemi: Excelentni pracovistd, Zkolitel | edbormi konzultanti s mimefadnymi mezindrednimi
zkugenostmi a kontakty, 1iz dasdhli vynikajicich wyeladkd a jsou garancl Gspéchu uchazede,

MADPRUMERNA PRIHLASKA (80 - 61 bodd)

0 Uchazed: Vykazuie velmi dobré vysledky, jeho Uroven je vporovnani & ostatnimi nadprimérnd.

Vykazuje dobré predpoklady i motivaci pro dspéiné studium, zdarné naplnéni cild pfedioZeného
projektu a ziskani pivodnich a vedecky wwznamnych vysledkl.

Védecky projekt: PredloZeny projekt je veimi dobfe zpracovany, zaloZeny na nové myilence, ma jasne
clle. Koncepce Fedenl je promySlend a velmi dobfe zpracovand, Z hlediska aoriginzlity, wznamu
mylenky | navrhovaného Fedeni problému jde o projekt nadpriomémé kwality, kterd pfesahuje
obwyklow drover. Vysledky mohou mit podstatny piines pro rezvej védeckého poznani,

Zizemi- Melmi dobré pracoviftd, Skolitel | odbornl komzultanti s mezinarodnimi zkufenostmi a
kontakty, Jif dosanli vyznamnych vysledil a |2e je povalaovat za garanci Ospichu uchazede.

PRUMERNMA PRIHLASKA (6 - 41 bodd)

Uchazed: Uchaze? ma primémné vysledky. Ma dobré pfedpoklady | motivadi studivm a projekt
dokontit. Ofekavané vysledky mahou byt viteénym dopinénim soudasnych znalosti,

Vedecky projekt: Prajekt vychazi ze spravnych pfedpokladd, obsahuje zajimavé napady, navrhovane
fedeni jg vhodné a schiidng, je dobfe zpracovany, ma jisty potencial, ale v porovnani s ostatnimi je
primé&my. Koncepce felenl je obecné spravng, vdetailech ne zcela ujasnénd, pro realizaci projektu
wyZaduje doplnéni, Stanoveny ol projektu je realny,

Zazemi: Pracovist®, Skolitel a pfipacni konzultanti jsou na obwyklé drovni. Maji B&Ené mezindrodni
zkuienosti, kontakty a promérne vyslediy. Zazemi je dostadujici pra Uspéing dokondenl projekty,

PODPRUMERMA PRIHLASKA (40 - 21 bod)

0 Urchazed: T dostupnych informaci wyphrvaji podprimérné wysledky a zkudenosti uchazede. Lre se

domnivat, 3o uchazed neni dostatedng kvalifikovany a mothvavany pro samaostatné dokandenl projektu
a zishani védecky cennych wysledhd.

Védecky projekt: Predlokeny projekt nedosahuje standardni Orovnd a wwkazuje nedosiatiy, napfixlad:
priginalni pfinos projektu je nejasny; ofekavané wysledky majl minimaini dopad na rozvoj védeckého
poznanl; navriend metodika & nelplnd a bez doplnéni nelze dosdhnout pledpokladanych cild; Easovy
plan nepdpovida stanovenym cilim; newychazi ze zcela spravnych pfedpokiadd; metodicky postup
neni vhedny pro dosaZeni cild; atp.

Zédzemi: 7 uvedanyeh informacl wplyvd, 3o vyslediky pracoviitd, Skolitele a odbormych konzultantd jsou
podprimérné. Vykazujl minimalnl mezindrodnl zkugenostl a spoluprdci. Zdzemni nezaruuje Ospésngé
vedenf uchazede a dokondenl projektu.

VELMI PODPELUMERNA PRIHLASKA (20 - o hadil)

Uchazed: T dostupnych informaci wyphivaji velmi podpriméré visledky a zkusenosti uchazede, Lze se
domnivat, 2e uchazed nenl kvalifikovan a metivovan pro samostatné dokondeni projektu a ziskani
widecky cennych wysledid.

Wédecky projekt: Predloieny projekt je velmi podprimémy a ma mnoho jasnych nedostatkd. Platiu ngj

Projekt fngrcufe statubdrnd mésto Brme.
Praiekt je sowldsty Regiondind inovedni strotegle Sibormaravskeho kraje.
Agministritorem projekiu je A0V
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vicern vyhrad: origindlni pFinos projektu je zanedbatelny nebo Zadny; projekt je pouze variac

na Jit zndmd febeni; navrfend metodika neumoifiuje dosafeni predpokiddanych clld; Easowy plan je
zcela nepfiméfeny stanovenym cildm; newychazi ze spravnych predpokliadd; feseni je zaloZeno na
zcela nepodioiend teorll; metadicky postup neni doloZen; atp.

o Zdzemi: Z dostupmych Informaci wypliva, e visledky pracoviitd a Skolitele jsou velmi podpriméme,
Z4dné nebo zanedbateing mezinarodni zkusenosti. Zazemi nezaruéuje Uspéing vedeni uchazade
a dokonéeni projektu.

Tabulka 4: Vypodet hodnoceni

Hodnocena oblast DIIE hodnoceni Viha Body celkem
uchazet o-200bodd 3006 o—30 bodi
vedeciy prajekt 0= 100 bodd 0% o-x5o bodl
zazemi a - 100 badd 0% o —20bodd
Celkem - 100 % max. 100 bodd

W daléi fazi cdbornéhe hodnaceni je hodnetiteli zpfistupnén druby posudek pfihlagky, a to z divodu revize a kalibrace
hodoveho a slovnibo hodnocenl. Hodnotitelé mohou v této druheé fazi sve posudky karigovat vzhledem k posudkim
astatnich hodnotiteld. Pokud nékterd dvé hodnoceni i po revizi dosshuji odehyliey 20 %, nésleduje treti nezavisly
posudek.

Po odborném wyhodnocen! viech piiklédek sestavi administrater pofadi uchazedd po druhém kole soutdZe. Pofadi
uchazet je urfeno na zakladé celkoveho hodnoceni piihlaiky. Celkové hodneceni piihlagky je prostym primérem
dvou adbarnych posudki. V pripadé tF posudkd e celkové hodnoceni priblasky primérem dvou badewé blifsich
odbormych posudid,

3.3 Prezentace finalistd pred multioborovymi kemisemi

Do poslednihe tfethho kola scutéze postupuje 5o nejlépe hadnacenyeh uchazetl (Analistd) 2 uchazedi, ktef postupuji
automaticky {viz pfedchoz odstavec), tf, uchazed! s nejvyEim celkowym hadnocenim pfihlasky. Pro postup do findle
je viak nutné riskat alespof 60 bodd v abou odbornych pasudcich a zdroven dosahnout priméry alespert 6o badd
v celkovem hadnoceni pfihlasky.

Slafeni multioborove komise a pribéh prezentace

Finalisté prezentuji svlj védecky projekt pfed multiobarovou komisl sloZenou z odbomikd na technicke a
piiradevEdné obory. 5 névrhem na Clenstul v kamisich budou psloveni uzndvani odbornici nejen schopni adekvatng
pasoudit kvality uchazedd a Sirki kantext jejich védeckého projektu (t]. renomovani védedt! pracovnicl, zéstupci center
excelence, inovativaich firem, apod.). Osloveni pro Geast v kamisi budou nejen odbomici z Ceske republiky, ale | ze
zahranidi, plitem? mezindredni sloeni komise je preferovanau variantau odvislou na Ezsovych moznostech komisafl
s dirazemn na jejich odborné znalosti a nezavislost. Komise zajist] nestranné hodnoceni uchazeld podle vyhiddenych
pravidel a podminek soutéfe, a to < pfihlédnutim k odbomym posudkim zdruhého kole soutéZe. K Ofasti na
prezertacich finalisti soutéfe pfed odbamou kemisi je s dostatelnym piedstihem osloven take zastupce
poskytovatele dotace.

Kazdému finalistovi je vyhrazena minimalné 11 minut, z toho pfiblitné & minut na pfedstaveni sebe, svého védeckého
projektu jeho zézemi a 5 minut na diskusi a zodpovézeni dotazl. Prezentace | diskuse jscuvedeny v anglickém jazyce.
Komise majl u viech zufastnénych finalistd kdispozici bodové a slownl hodnoceni z pfedchozibo koba. Xromé
odbornych znalosti kladou Elenove komisi diraz na celkovy projey finalisty (motivovanost, rechlost reakee, asertivita,
prezentacni dovednosti, schopnost wysvetlit a obhajit swlj projekt, atp.). Poskytovatel mife mit v komisich svého
pozorovatele bez hlasavacihe prava.

Koneéné pofadi uchazefd

Frojekt fingniufe statutarnf mésta Brno
Projekt j¢ soufast’ Regiandinl inovalnl strotegie ihomoaravskéhe kraje.
Administraterem prajekiu fe JOMM
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Multiohorové komise po prezentacich a diskusi se viemi zifastnénymi finalisty porovnajl droved jednatlivich
wystoupen| a zvoll pijemce doplfikovych stipendii, Volba prijlemcd je zaloZena pfedeviim na konsenzu viach Elend
kamise. Pokud kansenzus desa2en nenl, razhaduje kamise nadpolovicni vEtSinou hlash viech svych Elend. Kormise Je
venatenischopna pouze za 02zsti alespof t Elend.

Kemise mohou celkem vybrat a¥ 2¢ piijemch dopliikovych stipendii. Shledaji-li élengve komise, fe mezi finalisty neni
dostatek kvalitnich wchazefd, mohou navrhnout udéleni doplikovéhe stipendia mendimu poadtu pfijemcl. Komise
mize ze zhylych finalisti vybrat nahradniky a uréit jejich pefadi. V pipadé odstoupeni i dodateéného vyfazen
nékterého z vybranych pfjemcl na jeho misto postoupi preni ndhradnik. Dedatedne vyfazeni vybraného piijemce j
moiné pouze tehdy, pokud uchazed prokazatelné uvedl nepravdivé infermace, vBrahadné nedolodi Gdaje uvedeng
w piihldéce, nedoloki vias dodatedné materidly vyZadané komisi nebo sam od smiouvy odstoup!.

Koneéné pafadi uchazetd bude uvedeno v zépisu, ktery bude padepsdn viemi Eleny komise. Administriter je povinen
na zakladé konefného pofadi uchazedd rozhadnout o udBien! doplfkowvych stipendii a vyhlasit vysledky soutéie na
suirch webowych strankach.

4. Podminky soutéie

Clanek | - Organizagni zajiéténi soutbde
2. Za provedeni a organizani zajisténi soutdle odpovidd administrator

2. Soutsi se fidi platnymi pravidly a padminkami uvedenymi vtomto dokumenty a dale Pirugkou pro Zadatels
2 PHrutkou pro hodnotitele,

3. Ma finangni dar nevenika pravni narok, a to ak do podpisu smiouvy o jeha poskytnuti. Na souté? a rozhadovania
prijemeich se nevztahuje spréwni fad (zdkon £ goof20o4 Sb., spravni Tad) ani ustanoveni zékona o podpofe
vyzkumy 3 wvoje (z8ken £ 130/z002 Sb., o podpofe vyzkumu a vyvolje z vefejnych prostiedkd a o zméné
nékterych souvisejicich zdkond, v platném znéni — zejm. ust. § 27 & nasl), Rozhadnuti ve véci udéleni finandniho
daru ndled do wsostné pravomoci administratora & ztohoto divodu neni proti jehe rozhednuti Eadnych
epravnych prostiadkd.

4. Welkeré ity tykajicl se soutdie jsou hmotnépravni (3. dany Oken & projev viile musi byt ulinén nejpozddji
posladni den Ihity, nestaél pfeddni k pogtovni pfepravé, zmeskani Inity mé za nasledek zanik prava),

Clanek || - Vyhlaseni soutiéze
1. Administrétar zpracuje pro wyhliBeni soutdls zaddvacl dokumentaci jako soubor podkladd 2 Informac
nezbytnych pra zpracovani a podan| pfiklé3ky do soutdZe,

2. SoutdZ jeji pledmét a podminky wyhlas sdministriter prastfednictvim internety a mide |e zdroved uvefejnit
jimyrm zplsobem. Vyhldlent soutéZe musi obsahovat zejména

a) podadavky na prakazani zpdsobilosti uchazeéd,

b) rozszh poZadaovanych Udajd, wietné povinnych piilah, a pakyny pro zpracovani pfihlaiky do soutBle,

e} wymezeni rozsahu Udaj o uchazedich, navrzich videckjch projektd a daibich Odajich urfenych ke zvefejnéni,
dimisto a zplseb poddvani plihidsek do soutéze,

&) regletradni hitu, tedy dobu, v niz lze tyto pfihlasky podat,

fi hodnotici Ihdty, tedy dobu, kdy budou padané pfihlédky vwhodnoceny,

ginazev a sidlo administratora, telefon 2 emailovou adrecu kontakini osoby.

3. Pro Gfely soutéie je administrdtor oprévnin shromaddovat potfebné ddaje o uchazetich vietné osobnich Odajd
jak v pisemng, tak v elektronické podabé, Administrator je povinen pfi shromaidovani, zvefejfiovani neba jiném
Zpracovani téchto Udajl postupovat podle zdkona ¢ 110f201g Sb., o zpracovéni gsobnich Odajl a o zméné
nikterych zikoni, ve znénl pozdéjéich pfedpisd. Rozsah ddajl o uchazedich urfenych ke zvefejnéni musi
administrtor vymezit v zadévaci dokumentaci. Z osobnich Odajd smi administrator zvefejnit jména, piijmeni a
akademicke tituly uchazede,

4. Kaidy uchazed udEll administrdtorov] proctfednictvim registraéniho systému souhlas s nakladanim s csobnimi
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udaiji a jejich postoupeni tFetim osobdm za Ofelerm hodnoceni priRiagek.

Clanek Ill - Zruieni soutéie
1. SoutéZ miZe administritor kdykoliv zrusit jestlize
a) nebyla podana Zadna pfihléfka do zoutdie,
b} nastala podstatnd 2ména okalnosti, 2a nichi byla soutEZ wyhlédena o kterou nemehl administrétar pfedvidat,
2ni ji nezplsebil.

2. Ia podstatnou zménu okolnost! uvedenau v edst. 1 pism. b) se povaZuje mj. i takové snifeni vyie Ofelove dotace
poskytnute administratorovi, které neumolfiuje vyplacet dopliikova stipendia farmou finanéniho daru piljemcim
neba zajistit organizac soutélde.

3. Administrator rozhodnuti o zruSeni soutdie neprodlend zvefejn! stejnym zplsobem a na stejném misté jakn
wyhladeni této soutéie.

4. Uthazed mide 2e soutéle ldykolv odstoupit tim, Ze tuto skutefnost pisemnd (e-mailem) czndmi
administratorovi,

Clanek IV - Registraéni lhiita a hodnotic |hita

1. Registradni [ndta je obdobi, ve kterém je modno podévat piklésky do soutéze, Délka registratni Ihiity je nejméné
1a kalendafnich dnd.

2. Hedneticl Ihita je obdobi, ve kterém administravor zajistl vyhodnocenf soutite, rozhodne o pfijemcich finanériha
darv a wyhlési vycledky soutéle, Zacina se potitat ode dne nisledujicihe po vkonéeni registraZni lhirty a konéi
drem wyhiateni vysledii soutéze, Délka hodnaticl lhity je nejwse 130 kalendafnich dnd.

Clének V - Prokazovéni zplsobilosti uchazede

1. Uchazet je povinen prokdzat svaji zplsobilost pro udéleni deplfkevého stipendia,

z. Zplsobilost prokaie uchazed, ktery

&) spliuje podminky pro registraci do soutéde,
b) neni v pracavnépravnim ani jiném obdebném poméru k administratorowi,

3. Uchazef, se kterym ma byt uzaviena smlouva o poskytnut finanéniho dary, prokdfe pFed uzavfenim smiouwy
zplsobilost podle odst. 2, 3 to Zpravidla poturzenim vystavenym partnerskau univerzitou, Sestaym prohladenim &
evéfensuy kopil diplermu. Kopil arigindlniho dokurnenty mibie vidimac! ovéfit administrator.

4. Uchazel je povinen informovat administratora o zménach, které nastaly v dobé od jeho poddni pfihlagky
do soutéie do doby pfipadného uzavfeni cmilouvy o paskytauti finanéniho dary,  které e dety kaji jeha pravnina
postaveni i poZadavkl na prakdzani zplsobilost!, nebo které by mohly mit viiv na rozhodovéni
o poskytnuti finandniha dary, 2 to do 10 kalendafnich dni ode dne, kdy tato rména nastala.

5. Nesplnéni pofadavki na zplsobilost, povinnosti prokazat sveji zolisobilost nebo povinnost podle odst. 3a 4 Je
divodemn k vyloueni uchazefe ze sauttle, za cof zodpovida administrator,

Clanek VI - Pfijimani a hodnocenl pfihlafek do soutéfe

1. Pfijimani piihiadek do soutéZe zajisti administrator. Administrator nesmi byt ve vzrahu k pradméty soutée nebo
k urhazetlm padjaty, 2ejména se nesmi podilet na pfiprave a zpracovani plinlaek, nesmi mit prokazateing zéjem
na rozhodnuti o poskytnutl doplfikovéhe stipendia urditému uchazedi 2 nesmi jej s uchazed spojovat pracovni
& jiny abdabny pomér,

2. Administrater vyhodnoti splinéni podminek soutéZe a zpracuje protokol, Protokol musi obszshovat seznam
dorvéenych pfibladek, Odaje o dorufeni v soutéénl |hGté, o Gplnosti pfinldgek a o pfikladkéch nevyhovujicich
podminkam soutéle s uvedenim divodD pro jejich wyFazeni,

3. Pfihlaska dorulend v rozpory s podminkami soutéde nenl platnd podand, nesmi byt pfijata do soutBle a
hodnocena podle odst. 4 a2 g. O pfijeti nebo nepfijeti pithkatky do soutdZe rozhodne administrator na zakladé
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pravidel 8 podminek sautéie.

. Pro hodnoceni prihlasek prijatych de souteie administritor zajisti dostatelny podet odbomych hodnetiteld,

Zplsob nakiadan! 5 Udaji obsafenymi v prihlaskach a dalsi pravidla innosti hodnotiteld upravi ad ministrator
wriitfnim predpisem. Ustanoven] odst. 1 wlty drubé o nepodjatosti se pro odborné hodnotitele poutije obdobné,

Administrator |e povinen zajistit ke kafdé platné podané piihlasce nejméné 1 posudiey, které wypracufi odborni
hodnatitelé, a které slouii jako podklad pro sestaveni prisbéiného pofadi uchazedl, Hodnotitelé zajisti
ve stanowveném terminu nestranng posouzeni pfihlaSek dle wyhlddenych pravidel a podminek soutéte,

Adminictritor zvafejni virsledky edborméhe hadnaoceni prastfednictvim registrainihs systému a umoEni uchazedi
sernamit ce spribdingm hodnocenim své plihldgky, aviak bez uvedenl ssabnich ldajl hodnotiteld.
Administrator na zakladé odbornych posudki sestavi pribéiné pofadi uchazedd,

Mejiépe hodnocen/ uchazefi postupu|l do zévéredného kola soutéfe pfed multichorovou komisi slofenou
z odbomikil na technické & pfirodovédné obory. Komise s plihlédnutim k posudkim odbornych hodnotiteld
navrhne konefné pofadi uchaze £l v poslednim kole soutdZe,

. Administrator je povinen na 2dklad® navrieného koneZnéha pofadi uchazedld rozhodnout o udélen! doplfikowych

stipendil 2 ve wyhigfené hodnotici |hité zvefejnit konefné pofadi uchazefl prostfednictvim internetu.
Administrétor umoini uchazefi seznamit se s jeho konednym hodnocenim,

PFihla&ka nesmi byt v pribéhu souté®e ménéna. Za zménu pfihlatky se nepovatuje, pokud administrator neuzna
tu f4st uchazedem predlofené phihladky, kterd pfesahuje povoleny rorsah. Meuzndni Zésti piihl&Sky, kters
presahu)i poveleny rozsah, musi byt uwedena v protokalu padle adst. 3.

Clanek V1I - Uprava vztahl mezi administrétorem a pfilemcem
1. Administrator uzavie s piijemcem pisemnou smlouwy o poskytnut! finangnihe daru. Mezi ndletitosti smiouvy patii

zejména
8] oznafeni administratora,
b} oznadeni prijemce,
€} vyse finantniho daru a obdaobl, na kreré |2 poskytnuto,
dj zplsob kontroly pfijemce,
&) zplsob fedenispord,
f) sankce za poruieni smiouwy,

g datum nabytl 2 vkondeni dZinnasti smlouvy

Clanek Vill - Lhita pro uzavieni smlouwy

1.

Lhima pro uzaven srmlouvy o poskytnuti finandniho daru se stanavuje na nejvyie 6o kalenddinich dnd ode dne
wyhldSen! visledkl soutdie.

. B marném wplynuti Ihiny pro uvzavieni smiouwy nebo nedodrieni podminek pro poskytnuti dopiikového

stipendia podle lanku V téte fdsti £. 4 zplsobené divady na strané piljermce, je administrator opravnén uzaviit
smlouwu o poskyinuti finandniho dary s daléim uchazedem v pofadi vyplyvajicim z wysledkd soutéfe (tzv
néhradnik). Stejné tak je administrator oprévnén uzaviit smlouw s nahradnikem, pokud prjemce od smiowy o
poskytnuti finanéniha darw edstoupl, nebe pokud tate smiouva 2 jindhe divodu zanikne. Ma uzavieni smlouvy o
paskytnut! finandnibe daru nema nahradnik préwni narok.

Clanek I¥ - Vyplata finanénihe daru

1.

Doplfikove stipendium ve vidi 36o tisic K¢ bude vyplaceno formou finanénibo daru na bankoun! déet piijamce,
Posledni splizka ve wil 30 ooo KE (slovy dvacet sedm tisic pét set korun Zeskych) bude piijemci pfevedena pouze
za pfedpokladu, e prokazateiné spini alespod dvé 2 niZe uvedenych kategoril aktivit za obdob! prnich 30 mésicd
ucinnosti smiouyy:

a)vystoupeni na védecko-popularizaéni akci, napf. Science Cafe, Science Slam a jiné abdobné pFednadky &
ieminsfe pro vefejnost;
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b) organizace védecke & védecka-popularizacni akee napf. konference, exlkurze, sernindfe

e} std¥ ve firmé (miniméalng 250 hodin) nebo na zabraniénl videcko-vyzkumné instituci (minimalné 2 mésice);
divedeni SOC, T-exkurze nebe jing dalsi podpora vzdélavacich aktivit u détl a miadistwych;

&) aktivni O¢ast na zahramiéni kanferenc, tf. mimo Ceskou republiku a Slovenske

1. Pokud pfijernce odstoupi od smiouwvy (déle jen Odstupujich v obdobi prvnich dvanacti mésich O€innosti smlouvy, je
doplfikevé stipendlum poskytnuto prvnimu nahradnikowvi, Pokud Qdstupujicl smiguvu vypovi v obdobi tFinactého
mésice Ufinnosti smlouvy 8 pozdéji, je zbyvajici £8st doplfikevehe stipendia pevedena na poleikuy €. 2 zrozpodty,
tj. akrivity urfené na kariérmi rozve) doktorskych studentd pfipadné na poloZiu €. 3. Propagace soutéis.

Za piijernce, u nij# neexistuje mezi Ceskou republikou a zem| jebo trvalého pobytu smlouve o zamezeni dvojiho
zdanéni, odvede administritor z finanéniho daru tohoto pfijemce darh v zakonné v, Castka poskytnuta pifjemc
bude o tuto dan sniZena,

Clanek X - Podpora kariémiho rozvoje doktorskych studentd
Pro pfijemce doplfikového stipendia je pfipraven plan kariérni podpory zahrujicl aktivity urené na jejich kariémi a

osobri rozvoj. Toto schéma je tfileté a obsahuje:
Oblast rozveje komunikatnich dovednosti, career guidance (navadéni na priority podstatné pro ispéch

L ]
riladéhe védee) a utitelsked dovednast:. -
» Rozvojprezentadnich a védecko-popularizatnich dovednasti, akademické psani a ablast grantové podpory.
* Pfedndky a seminafe zaméfend zejména na oblast dufevniho viastnictvi, open access, grantoué padpary,
vedeni projekti.
o
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